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NIVEL JERARQUIA DESCRIPCION cODIGO LIDER RESPONSABLE
1 MACRO-PROCESO DIRECIONAL MPDI
2 PROCESO ADMINISTRACION DEL SIGC PAS REPRESENTANTE DE LA ALTA
3 PROCEDIMIENTO PLANIFICACION Y GESTION DE CAMBIOS EN EL SISTEMA PGC DIRECCION PARA EL SIGC
|
PROVEEDOR ENTRADAS PROCEDIMIENTO RESPONSABLE DE LA EJECUCION ENTREGAS CLIENTES
(P) (E) (P) (E) (©)

Cormagdalena

Comunicacion Interna, correo electronico con
solitudes de cambios SIGC
F-PAS-GID-03 Solicitud Documentacién Sistema

Recibir la informacion Interna y Externa que afecte al Sistema
Integrado de Gestion de Calidad

Profesional de apoyo asignado
para el SIGC

F-PAS-GID-03 Solicitud Documentacién

Sistema validado

Oficina Asesora de Planeacién

Hacer andlisis de conveniencia y adecuacién de posibles cambios

Profesional de apoyo asignado

F-PAS-GID-03 Solicitud Documentacién

Oficina Asesora de Planeacion F-PAS-GID-03 Solicitud D 6n Sistema basados en la Informacion de Entrada. N ” Oficina Asesora de Planeaciéon
P B para el SIGC Sistema para aprobacion
(Planificacién de Cambios)

- ., F-PAS-GID-03 Solicitud D 6n Sistema Aprobar los Cambios. Representante de la Alta Direccion | F-PAS-GID-03 Solicitud Documentacién |SIGC

Oficina Asesora de Planeacién - )
para aprobacion para el SIGC Sistema aprobado Cormagdalena

Oficina A de pl ., F-PAS-GID-03 Solicitud D 6n Sistema Documentar los cambios aprobados. Profesional de apoyo asignado F-PAS-ACPM 04 Acta de Sequimiento SIGC

icina Asesora de Planeacion | s robado (Historico de ACPM F-PAS-ACPM 04 ) para el SIGC Salidas Actualizado

Oficina Asesora de Planeacién

F-PAS-ACPM 04 Acta de Sequimiento Salidas
Actualizado

Socializar los cambios efectuados en el Sistema Integrado de
Gestion de Calidad a todos los funcionarios de la Corporacion.

Profesional de apoyo asignado
para el SIGC/Comunicaciones

Estrategia de Socializacién

Cormagdalena

Oficina Asesora de Planeacién

Plan de trabajo para el SIGC, anual

Planificar las Actividades para el Sistema Integrado de Gesti6n de
Calidad
(Plan de Trabajo)

Representante de la Alta Direccion
para el SIGC

Profesional de apoyo asignado
para el SIGC

Plan de trabajo aprobado

SIGC

Oficina Asesora de Planeacion

Plan Anual de Trabajo
Informe de Auditorias al SIGC

Manual para las Auditorias Internas M-PCI-Al-
01

Hacer Seguimiento y Evaluacion a las actividades desarrolladas.

Representante de la Alta Direccion
para el SIGC

Profesional de apoyo asignado
para el SIGC

Informe de Evaluacién y Seguimiento

SIGC

Procedimiento de Acciones
Correctivas Preventivas y de
Mejora

Procedimiento Auditorias
Internas

Oficina Asesora de Planeacién

Cambios planificados del SIGC

Mantener actualizada la informacién del SIGC

Profesional de apoyo asignado
para el SIGC

Documentacién actualizada del SIGC

Cormagdalena




