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ESTUDIOS DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA PROVEER EN ENCARGO
EL CARGO DE CONDUCTOR MECANICO 4103, GRADO 09,

FECHA DE FIJACION: 05 de noviembre de 2024 a las 8:00 a.m.
FECHA DE DESFIJACION: 12 de noviembre de 2024 a las 5:00 p.m.
CARGO A PROVEER: CONDUCTOR MECANICO 4103-09
UBICACION DEL CARGO SECCIONAL BARRANQUILLA

PERFIL DEL CARGO A PROVEER

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
|. IDENTIFICACION
Nivel: Asistencial
Denominacion de Empleo: Conductor Mecanico
Codigo: 4103
Grado: 09
No. de Cargos: Dos (2)
Dependencia: Donde se ubique
Cargo del Jefe Inmediato: N/A
AREA FUNCIONAL: APOYO
II. PROPOSITO PRINCIPAL
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Conducir el vehiculo asignado para facilitar el desplazamiento de personal, documentacion y
elementos, con el fin de coadyuvar con las relaciones hacia el exterior de la Corporacion.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

1. Conducir el vehiculo que se le asigne para movilizar las personas, la documentacion y los
elementos indicados por el jefe.

2. Responder por el vehiculo y demas elementos de trabajo que se le suministren de tal modo que
se asegure la confiabilidad de uso adecuado de los mismos.

3. Mantener el equipo de herramientas en perfecto estado, realizar las reparaciones sencillas
necesarias, y solicitar la ejecucion de aquellas mas complicadas que aseguren la condicion
optima del vehiculo.

4. Velar por el buen mantenimiento, presentacion y documentacion actualizada del vehiculo a su
cargo.

5. Realizar las labores de mensajeria que le sean asignadas por el jefe inmediato respondiendo por
la documentacion y elementos que le sean confiados y por la oportunidad de su entrega o recibo.

6. Desarrollar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area del desempefio del cargo para lograr los objetivos misionales de
CORMAGDALENA.

IV COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES NIVEL ASISTENCIAL
Orientacion a Resultados Manejo de la Informacion
Orientacion al usuario y al Giudadano Adaptacion al Cambio
Transparencia Disciplina
Compromiso con la Organizacion Relaciones Interpersonales
Colaboracion

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Politicas de racionalidad de la Corporacion.

Técnicas de conduccion.

Mecanica basica.

Ubicacion y conocimiento de la nomenclatura en el territorio.

Procedimientos y calendario de requerimientos normativos a vehiculos y conductores.
Registro de correspondencia.
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VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
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FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

ESTUDIOS: Aprobacion de tres (3) afios

de educacion basica secundaria. NA

Licencia de conduccion, con categoria de
acuerdo con el tipo de vehiculo a ser asignado.

A continuacidn, se presenta el estudio de los servidores de carrera administrativa con
derecho preferencial de encargo para proveer el empleo de CONDUCTOR MECANICO
4103-09; adscrito a la Seccional Barranquilla.

1. DUBERNEY SUAREZ LOAIZA.

Labora en CORMAGDALENA en el cargo de Conductor Mecénico 4103-09, desde el
01 de septiembre de 2022, desempeiia el mismo empleo que se va a proveer.

NOTA:

Revisadas las historias laborales de los servidores publicos NO EXISTEN
SERVIDORES PUBLICOS con derechos de carrera administrativa que puedan ser
encargados, podra realizar nombramiento en provisionalidad.
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INES/ROJAS ARCELLA
Profesmnal Especializado
Talento Humano - Cormagdalena.




