
ID Hora de inicio Hora de finalización Correo electrónico
1 5/17/24 16:04:27 5/17/24 16:08:34 anonymous
2 5/17/24 16:04:11 5/17/24 16:09:49 anonymous
3 5/17/24 16:04:25 5/17/24 16:09:59 anonymous
4 5/17/24 16:04:10 5/17/24 16:10:07 anonymous
5 5/17/24 16:04:49 5/17/24 16:10:11 anonymous
6 5/20/24 9:36:51 5/20/24 9:46:03 anonymous
7 5/22/24 12:14:07 5/22/24 12:25:54 anonymous
8 5/22/24 12:17:25 5/22/24 12:26:01 anonymous
9 5/22/24 12:13:49 5/22/24 12:26:07 anonymous

10 5/22/24 16:12:34 5/22/24 16:15:18 anonymous
11 5/22/24 17:04:36 5/22/24 17:06:59 anonymous
12 5/22/24 17:18:16 5/22/24 17:27:30 anonymous
13 5/23/24 15:49:55 5/23/24 15:53:50 anonymous
14 5/24/24 14:57:03 5/24/24 15:00:19 anonymous
15 5/24/24 14:57:08 5/24/24 15:00:28 anonymous
16 5/24/24 14:57:16 5/24/24 15:09:08 anonymous
17 5/24/24 15:51:23 5/24/24 15:56:00 anonymous
18 5/24/24 16:33:13 5/24/24 16:39:58 anonymous
19 5/27/24 14:50:02 5/27/24 14:55:41 anonymous
20 5/27/24 15:01:00 5/27/24 15:07:31 anonymous
21 5/27/24 15:09:55 5/27/24 15:22:12 anonymous
22 5/28/24 9:56:14 5/28/24 11:05:01 anonymous
23 5/28/24 11:04:10 5/28/24 11:09:15 anonymous
24 5/28/24 11:08:10 5/28/24 11:13:05 anonymous
25 5/28/24 11:12:42 5/28/24 11:16:47 anonymous
26 5/28/24 11:04:12 5/28/24 11:18:31 anonymous
27 5/28/24 11:13:41 5/28/24 11:19:22 anonymous
28 5/28/24 11:06:48 5/28/24 11:20:07 anonymous
29 5/28/24 11:14:23 5/28/24 11:22:08 anonymous
30 5/28/24 11:15:19 5/28/24 11:23:05 anonymous
31 5/28/24 11:13:17 5/28/24 11:23:11 anonymous
32 5/28/24 11:23:33 5/28/24 11:28:47 anonymous
33 5/29/24 10:44:52 5/29/24 10:49:03 anonymous
34 5/29/24 11:01:41 5/29/24 11:06:30 anonymous
35 5/29/24 11:01:51 5/29/24 11:09:01 anonymous
36 5/29/24 11:02:45 5/29/24 11:11:46 anonymous
37 5/29/24 11:09:13 5/29/24 11:12:37 anonymous
38 5/29/24 11:12:14 5/29/24 11:15:12 anonymous
39 5/31/24 9:58:03 5/31/24 10:00:46 anonymous
40 5/31/24 9:56:58 5/31/24 10:01:05 anonymous
41 5/31/24 9:57:44 5/31/24 10:01:52 anonymous
42 5/31/24 9:57:44 5/31/24 10:01:56 anonymous
43 5/31/24 9:58:20 5/31/24 10:02:55 anonymous
44 5/31/24 9:57:41 5/31/24 10:04:41 anonymous
45 5/31/24 9:55:51 5/31/24 10:06:17 anonymous
46 5/31/24 10:00:27 5/31/24 10:09:21 anonymous
47 5/31/24 9:59:28 5/31/24 10:12:42 anonymous
48 5/31/24 10:05:32 5/31/24 10:16:31 anonymous
49 6/6/24 11:57:43 6/6/24 12:01:16 anonymous



50 6/7/24 11:59:20 6/7/24 12:01:12 anonymous
51 6/20/24 12:09:54 6/20/24 12:14:29 anonymous
52 6/20/24 12:09:51 6/20/24 12:15:51 anonymous
53 6/20/24 12:09:52 6/20/24 12:16:55 anonymous
54 6/20/24 12:12:35 6/20/24 12:17:16 anonymous
55 6/20/24 15:45:24 6/20/24 15:48:51 anonymous
56 6/20/24 15:44:48 6/20/24 15:49:04 anonymous
57 6/20/24 15:45:17 6/20/24 15:49:32 anonymous
58 6/20/24 15:45:02 6/20/24 15:49:32 anonymous
59 6/20/24 15:45:08 6/20/24 15:49:52 anonymous
60 6/20/24 15:44:37 6/20/24 15:50:09 anonymous
61 6/20/24 15:44:35 6/20/24 15:50:46 anonymous
62 6/20/24 16:58:16 6/20/24 17:06:33 anonymous



Nombre Total de puntos Comentarios del cuestio Hora de la última modifi





Nombre del Trabajador: Puntos: Nombre del TrabComentarios: Nombre de  Cédula de ciudadanía nú
Marli Jimenez Maestre 37581437
Juan Pablo Ospino Rodríguez 1007429791
Angela Ortiz Orero 1096207471
Luz Dary Sánchez Reyes 37581281
Sor Marina Valencia Arenas 43755047
VIVIAN JULIET MATEUS ARIZA 1096618587
Diana Marcela Rangel Numa 63463353
Marly ulloque Rodriguez 37936701
Enmanuel Orlando de Jesús Castro Ortiz 1096238503
Mayra Lizette Ardila Fuentes 37729081
Dora Isabel Montalvo Miranda 1096185305
LILIANA ISABEL IBAÑEZ FLOREZ 63369920
Genny luz Ríos Silva 33197386
Samir Rodelo Asfora 80073870
Stefania Fernandez 1099553367
Karen paola galvis 1096217831
Duberney Suárez Loaiza 1099544927
Victor Manuel Chávez peinado 91431108
César Augusto Rico Morales 91447094
Jose Fernando Pérez 13541599 
Alvin Ellis Nieto 91422526
ANGELA VIVIANA GONZALEZ DUQUE 1026571526
Liz Carolina Gulloso Cañaveras 1051744465
Jesus Leonardo Beltrán amortegui 80063861
Laura Victoria Zabala Londoño 1105789461
Milena Ceballos Mendoza 1052949523
Zail Antonio 8865891
Hernando Alfonso Enciso Osorio 14320021 
Karen velez 45529854
Frank jerry padilla avendaño 1085175842
DALIS CAROLINA ORTEGON IZQUIERD 65631514
Frank jerry padilla avendaño 1085175142
María Fernanda Andrade Mayorca 1075311944
Carlos Motta 12122521
Juan Nicolás Manrique Rudas 1075312603
MOISES ARTURO MURCIA FRANCO 12194537
juan carlos rivera castro 12138066
Yency Karina Flórez Gutiérrez 1078246151
Elena Palacio 1047397194
Martha Ospino 45466184
Lina Velandia 1014182729
Juliana Traslaviña Sánchez 5237363
María alexandra merlano 64696432
Oriana Carbonó 1047484495
Juan David Mosquera Fonseca 1013608610
Andres David Duque Franco 1065617802
Alvaro Marin Cano 18613730
Vivian Juliet Mateus Ariza 1096618586
Mónica Patricia egea Murillo 1096239544



Yorley barrera 37749109
ANGEL PINEDA LOPEZ 1007612615
Camilo Arrieta Barreto 1063306300
Cristian Julián Ruiz portilla 1045745926
Ana Carolina Angulo Romero 22913993
María Patricia Suárez Leiva 36558001
Lina María García Corrales 50929819
Dalel Devis 1052956558
Luis carlos carcamo herazo 1100393920
Ana Isabel Cepeda Ahumada 1140851541
Jhonatan Cortés Flórez 1140865932
José Leiva Barrios 1129565859
Jose Miguel Alvarez Monterrosa 1143441609



Puntos: Cédula de ciudad  Comentarios: Cédula de  Cargo: Puntos: Cargo:
Técnico Administrativo (E)
Ingeniero Ambiental 
Técnico Administrativo 
Secretaria Ejecutiva 
Secretaria Ejecutiva
JEFE DE OFICINA DE GESTIÓN Y ENLACE
Profesional Universitario
Técnico Administrativo
Secretario ejecutivo 
Contratista 
Contratista secretaria general
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
Técnico Administrativo 
Contratista SDSN
Contratista SDSN
Ingeniera Ambiental 
Conductor mecánico 
Servicios generales 
Profesional Universitario 
ING sistemas 
Técnico Administrativo 
CONTRATISTA
Arquitecta 
Auxiliar administrativo 
Contratista profesional ambiental
Contratista 
Profesional especializado seccional Magangué 
Profesional Especializado grado 12 código  Seccion   
Asesora Talento Humano
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO                   
CONTRATISTA
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO                   
Contratista Asesora de Talento Humano 
Ingeniero de Sistemas - Neiva
Contratista seccional Neiva 
CONTRATISTA CORMAGDALENA NEIVA
contratista
Ing. Civil de apoyo a la SDSN - Contratista 
Profesional especializado
Profesional especializado
Profesional Universitario - Grado 10
Profesional Universitario
Contratista 
Jefe de comunicaciones y prensa 
Ingeniero TIC
Contratista
Conductor 
Jefe de Oficina de Gestión y Enlace 
Recepcionista 



Secretaria general 
Contratista
Ingeniero ambiental 
Contratista CIIC
SGSST
Jefe oficina Barranquilla 
Profesional Especializado 
Profesional universitario 2044- 10
Profesional universitario
Profesional universitario 
Profesional Universitario 
Contratista OAJ
Contratista 
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 La Misión de la Corpora                              Puntos:  La Misión de la                              Comentarios:  La Misión                                 La Visión de la Corporaci                                 
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Puntos: La Visión de la C                                 Comentarios: La Visión d                                   Los Valores  de la Corpor             Puntos: Los Valores  de l              
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La POLÍTICA DE PREVENC                           Comentarios: La POLÍTIC                             Puntos: La POLÍTICA DE P                           La Política de Seguridad                             
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Falso; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero



Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero
Verdadero; Verdadero



Comentarios: La Política                               Puntos: La Política de Se                              La POLÍTICA DE PREVENC                           Comentarios: La POLÍTIC                             
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero



Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
Verdadero
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La POLÍTICA DE PREVENC                               Comentarios: La POLÍTIC                                 Puntos: La POLÍTICA DE P                               ACCIDENTE DE TRABAJO 
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero c) Todo aquello que pote             
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
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Verdadero a) Todo suceso repentino                          
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Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero c) Todo aquello que pote             
Verdadero c) Todo aquello que pote             
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          



Falso a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
Verdadero a) Todo suceso repentino                          
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Comentarios: ACCIDENT    Puntos: ACCIDENTE DE T   El COMITÉ DE CONVIVEN     Comentarios:  El COMITÉ      
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
    encialmente puede causar un daño el trabajador en     d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
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   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  b)Un comité organizado por el empleador para juz  
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
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   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
    encialmente puede causar un daño el trabajador en     d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
   o que sobrevenga por causa o con ocasión del traba                  d) Medida preventiva de acoso laboral que contrib                   
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