
SI NO

19/12/2023 RECURSOS 
Capacitación en el Sistema de Gestión de la 

Seguridad y la Salud en el Trabajo

1.2.2 Inducción y Reinducción 

en Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST, actividades 

de Promoción y Prevención PyP

Continuar realizando la inducción a los 

servidores que ingresan a la Corporación, 

realizar reinducción a los servidores 

públicos e inducción a los prestadores de 

servicios.

31/05/2024 Físicos y Humanos

19/12/2023
GESTIÓN DE PELIGROS Y 

RIESGOS

Medidas de prevención y control para intervenir los 

peligros/riesgos

4.2.4 Realización de inspecciones 

sistemáticas a las instalaciones, 

maquinaria o equipos con la 

participación del COPASST

Continuar realizando inspecciones de seguridad a los 

elementos prioritarios en las sedes de la corporación 

estableciendo la periodicidad correspondiente.

 Fortalecer  los conocimientos y habilidades de los 

integrantes del COPASST para el desarrollo de las 

inspecciones en las oficinas seccionales.

30/04/2024 Físicos y Humanos

19/12/2023
GESTIÓN DE PELIGROS Y 

RIESGOS

Identificación de peligros, evaluación y valoración de 

riesgos

4.1.4 Realización mediciones 

ambientales, químicos, físicos y 

biológicos

Realizar los monitores ambientales establecidos 

acorde a los peligros identificados.
30/09/2024 Físicos y Humanos

19/12/2023 GESTIÓN DE AMENAZAS
Plan de prevención, preparación y respuesta ante 

emergencias

5.1.2 Brigada de prevención 

conformada, capacitada y 

dotada

Realizar revisión a la conformación de las 

brigadas, especialmente en la sede de la 

oficina OGE.

31/03/2024 Físicos y Humanos

OBSERVACIONES

Elaboró: Galma Bolena Rojas Velasco

Responsable de la Seguridad y 

Salud en el trabajo/ apoyo SG-SST

Responsable de la Seguridad y 

Salud en el trabajo/ apoyo SG-SST

Responsable de la Seguridad y 

Salud en el trabajo/ apoyo SG-SST

CONTRATISTA SG

Licencia Salud Ocupacional  

Res.928  del 25/04/2022

(Galma Bolena Rojas)

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADO - María Estela Páez Better Secretaria General (e) según 

Resolución 000353 del 04/12/2023
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN DEL SG-SST (Melva Inés Rojas)

Revisó: Melva Inés Rojas Arcella/

PLAN DE MEJORAMIENTO SG-SST 

(Resolución 312 de 2019)

FECHA EVALUACIÓN ESTÁNDAR DESCRIPCIÓN DEL ESTANDAR ITEM  ACTIVIDAD (CONTROLES A IMPLEMENTAR) 
FECHA PLANEADA 

DD/MM/AA

FECHA EJECUCIÓN 

DD/MM/AA

EJECUTADA

Áreas y grupos relacionados/ 

Responsable de la Seguridad y Salud en 

el trabajo/ apoyo SG-SST

SOPORTES DE LA EFECTIVIDAD DE 

LAS ACCIONES
RESPONSABLE RECURSOS
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